
日本におけるデジタル人材は大きく不足しており､デジ
タル人材の育成と企業における活用が重要視されてい
ます。
結婚・育児・介護等でライフスタイルが刻々と変わっ
ていく女性達にとって､仕事を通して活躍できるような
環境はまだまだ整っていないため､今後は女性の精神
的・経済的自立を促し､よりよい環境を構築していく必
要があります。
そのような中、株式会社MAIAは2022年5月より､愛媛県
と｢愛媛でじたる女子プロジェクト｣を開始し､愛媛の女
性デジタル人材への育成と就労支援を実施しています。
本講演では女性デジタル人材のリスキリングから多様
な形での就労､それにおける愛媛県との連携についてご
紹介させていただきます。

女性デジタル人材の育成と多様な働き方支援への取組
～「愛媛でじたる女子プロジェクト」における女性活躍推進～

兵庫県出身。関西学院大学文学部
卒業後､アビームコンサルティング
へ入社。その後脱サラして､ミュー
ジカル俳優として全国を回る。
2010年にNumenia合同会社 (現
Cheers株式会社)を設立し､代表に
就任。2017年11月､株式会社MAIA
を設立。2018年4月､RPAテクノロ
ジーズ株式会社DXラーニング事業
部長に就任。女性活躍支援､地方創
生に命かけてます！

月田有香氏
株式会社MAIA CEO

AIやRPAといった技術がさまざまなビジネスに使われるようになり、注

目している人も多いのではないでしょうか？こういった技術には元にな

るデータが必要ですし、何よりも得られたデータを活用できる人材が必

要です。しかし、このような人材は全国的に人手不足で、早急な人材育成

が喫緊のテーマとなっています。本セミナーでは、人材育成に焦点を合わ

せ、企業経営者や人材育成の担当者が今後何をすべきかを事例を交えな

がら解説します。
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時間

場所

13:30～16:00
愛媛大学E.U. Regional Commons
３階地域サステナビリティスペース

令和４年度 第２回

企業におけるデータサイエンス

データ利活用
セミナー

お問合せ／愛媛大学データサイエンスセンター（石川・越智） E-mail: cdse@stu.ehime-u.ac.jp

共催 まつやまデータ利活用研究協議会
主催 愛媛大学データサイエンスセンター(CDSE)

事前登録制：参加申込は下記URLより申込フォームにアクセスしてください
https://forms.office.com/r/rVN6MjEQ71(登録締切 2023年2月15日(水) 12:00) 

学内に駐車スペースはありません。公共交通機関、または近隣の有料駐車場をご利用ください。

無料
参加料

定員30名

（受付13：00）

https://forms.office.com/r/rVN6MjEQ71
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